POLITICAS LOCALES PARA ENFRENTAR LA DISCRIMINACION

El hostigamiento sexual es una de las formas mas ocultas vulneracion de derechos y de
discriminacion agravada por su invisibilizacién, ya que la condicién de desigualdad en la
que generalmente se encuentra la persona hostigada frente a la persona que tiene poder,
genera el silencio respecto a estos actos, ya sea por razones de inseguridad, econémica y
social, frente a esta situacion es importante promover politicas desde la sociedad civil, en
este contexto el 29 de noviembre del 2010 la Mesa Tematica de Género e Igualdad de
Oportunidades de Puno, del cual es parte Care Per( a través de sus proyecto
Gobernabilidad en los Andes - GOA Il y Voces participativas, presentaron al Concejo
Municipal de la Municipalidad Provincial de Puno, la propuesta de Ordenanza, siendo
respaldada y aprobada por unanimidad el 17 de diciembre del 2010 la Municipalidad
provincial de Puno mediante la Ordenanza Municipal N° 285-2010-CMPP, que declara de
interés la prevencion, atencion y proteccion frente al hostigamiento sexual, ademas de la
creacion de Comité Municipal, el mismo que tiene por finalidad la prevencion, atencion y
proteccion frente al hostigamiento sexual, y estara a cargo de la Gerencia de Desarrollo
Humano. Logro que es fruto de un esfuerzo conjunto y que tiene sus inicios en el ano 2008
donde Care Per( en Puno a través de una iniciativa y en alianza con otras instituciones
pulblico - privadas y organizaciones de la sociedad civil, ponen en agenda este importante
tema e inician un proceso de incidencia ante las autoridades primeramente de la
municipalidad de Puno y haciéndose extensivo a otras instituciones en los siguientes anos.

Contacto:
Ana Maria Benique
abenique@care.org.pe

Para mayor informacién y coordinacién de entrevistas con representantes de CARE Perd, comunicarse
con: Gabriela Ayzanoa: (51-1) 4171100, anexo 1135 o (51-1) 99995-7004, gayzanoa@care.org.pe

CARE es una organizacion internacional de desarrollo sin fines de lucro, sin fines politicos ni religiosos, constituida
con la finalidad de mejorar la vida de la poblacion desprotegida. El trabajo de CARE se expande a mas de 70
paises en el mundo. Por mas de medio siglo apoya a las comunidades pobres con programas integrales y
esfuerzos de incidencia para erradicar la nobreza v sus causas subvacentes.

40 aiios en el Pert “Sumando fuerzas hasta el fin de la pobreza”
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ORDENANZA MUNICIPAL N%2£5- 2010 - CMPP.
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L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO.

POR CUANTO:

Visto en sesion ordinaria de techa 29 de noviembre del 2010, la propuesta de Ordenanza
Municipal para la prevencion, atencion y proteccion frente al hostigamiento sexual, presentado por la
Mesa Tematica de Genero e lgualdad de Oportunidades de Puno, la Opinion Legat N¥ 767-2010-
MPP/OA), y sus actuados; v

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 1" y 2°, numerales 2) y 7) de la Constitucian Politica del Pery, establece que
la defensa de la persona humana v el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad v el
estado; reconociendo la igualdad de todas las persanas ante al ley, sin discrinunacion alguna.

Que, la Ley NY 27972, {.ev Organica de Municipalidades, eslablece en su articulo 73* numeral
6.4} las siguientes funciones en materia de servicios sociales: difundir v promover los derechos del
nino, del adolescente, de la mujer, v del adulto mayor.

Que, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, conceptiia al hostigamiento
sexual, como la conducta tisica o verbal reiterada de naturaleza sexual o deseada v/o rechazada,
realizada por una o mas personas que se aprovechan de una posicion de autoridad o jerarquia o
cualquier otra situacidn veutajosa, en contra de otra u otras, quienes rechazan estas conductas por
considerar que afectan contra su dignidad asi como sus derechos tundamentales.

Que, el Inc. f) del Art. 62 de la Ley 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres v
J Hombres, seiala que el Poder Ejecutivo, Gobiernos Regionales v |.ocales, adoptaran las politicas y
programas, integrando principios como proteccion frente al hostigamiento sexual, entendida como
una medida que evite cualguier tipo de discriminacion; siendo asi es procedente la aprobacion, de la
presente Ordenanza, para la prevencion, atencidn y proteccién frente al Hostigamiento Sexual. '

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la-Constitucion Politica del
Perd y la Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal por unanimidad, aprobd la
siguiente Ordenanza:

ORDENANZA QUFE DECLARA COMO INTERES PROVINCIAL LA PREVENCION, ATENCION
Y PROTECCION FRENTE AL HOSTIGAMIFNTO SEXUAL

Articulo 1°.- DECLARAR de interés provincial la prevencion, atencion v proteccion frente al
Hostiganmuento Sexual.

Articulo 2°- CREASE ¢l Comité Municipal para la Prevencion de Atencion y Proteccion del
Hostigamiento Sexual en la Provincia de Puno, el mismo que ticne como finalidad la prevencion,
atencion y proteccion frente al hostigamiento sexual.

Articulo 3%- El Comité Municipal para la Prevencion de Atencion v Proteccion del Hostigamiento
Sexual vn la Provincia de Puno. estard conformado por representantes del Estado y de la Sociedad
Civil Organizada de nivel Provincial, que ejerzan competencias y funciones establecidas por la Ley de
Prevencién y Sancion del lHostigamiento Sexual y su Reglamento aprobado por D.5. N 010-2003-
MIMDES.

Articulo 4°.- ) Comité Provincial para la Prevencion, atencion y proteccion del Hostigamiento
Sexual en la Provincia de Puno, estara a cargo de la Gerencia de Desarrollo Humanao, quien sera
responsable, de las acciones para la prevencion, atencion y proteccion del hostigamiento seaual, que a
su ver realiz. acion pudiéndolo hacer conjuntamente cony la Direccion



orecefo vovirecial de Suro

Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, el representante del Ministerio de la Mujer v Desarrollo

Social entre otros,

Articulo 5%- Son funciones del Comité Municipal para la Prevencion de Atencion v Proteccion del
Hostigamiento Sexual en la Provincia de Puno:

1. ladistribucion entre el personal de la administracion publica y privada material informativo

y difusion para la prevencion y sancion del hostigamiento sexual considerando la realidad de
la Provincia.

2. Difusion mediante la colocacion ¢n fugares visibles, de informacion sobre el procedimiento

para denunciar y sancionar el hostigamiento sexual,

3. Realizar talleres de capacitacion v modulos itinerantes que promuevan la toma de conciencia

y cambios en los patrones socio-culturales que toleren o legitimen el hostigamiento sexual.

4. Implementar, aplicar y promover acciones afirmativas para la prevencion, atencion v

proteccion de la violencia de genero v del hostigamiento sexual, pudiendo coordinar con las

entidades del Lstado.

5. Elaborar un registro actualizado desagregodo por sexo, area geografica, etnia, discapacidad v
edad sobre denuncias, tramites v sanciones que sobre hostigamiento sexual se havan
realtzado.

6. Acciones de comunicacion con la prensa hablada, escrita y audiovisual con medios de

ditusion masivos a nivel local.

7. Otras acciones conforme a Ley

Articulo 6°- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrolio HHumano v Participacion Ciudadana, de la
Municipalidad Provincial de Puno, la responsabilidad en la coordinacién, implementacion y
seguimiento de la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y su respectivo Reglamento
en la Provincia de Puno.

Articulo 7°.- La Municipalidad Provincial de Puno, debera informar semestralmente al MIMDFS,
de las politicas de prevencion, denuncias, tramites y sanciones que sobre hostigamiento sexual se
hayan realizado, mediante datos desagradados por sexo, drea geogrifica, etnia, discapacidacew tdad,
conforme a Ley. ‘ ’

Articulo 8%- La implementacion de las acciones senaladas e¢n la presente norma v su
incorporacion en su Plan de Desarrollo Local, seran asumidas por la Municipalidad Provincial de
Puno conforme a su competencia, pudiéndose considerar como fuente de financiamiento v recurso los
ingresos propios, los provenientes de la Cooperacion Técnica Nacional, Internacional, publica y/o
privadas, ONGs, entidades gubernamentales y otras,

Articulo 9%.- Facultese al Organo Ejecutivo de la Municipalidad, para que mediante Decrcto de
Alcadia, dicte medidag
presente Ordenanza.

reglamentarias necesarias para la correcta aplicacion de la
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