
 

 

   

ENTUSIASTAS LÍDERES DE LA COMUNIDAD, EMPRESA Y GOBIERNOS LOCALES Y REGIONAL   
APUESTAN POR EL DIÁLOGO Y PARTICIPAN EN EL II TALLER DEL PROGRAMA DE CAPACITACION 

“DIALOGO, MINERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN CAJAMARCA” 
Organizado por el Proyecto DIALOGA en alianza con CEDEPAS NORTE  

 
 

 
 

 
 
 

 
 

                              
 
                    
 
 

           
 
 
 
 
 
 
 

Las manifestaciones de conflictos a nivel nacional de 

días anteriores y en especial la situación en 

Cajamarca en torno al Proyecto Minero Conga y a la 

gestión del Recurso Hídrico en la región, han puesto 

en evidencia una vez más,  la necesidad de fomentar 

una cultura de diálogo en el Perú.  Preocupados por 

ello, un grupo de líderes sociales de diversas 

comunidades, funcionarios de empresas, gobiernos 

locales y gobierno regional reafirman su apuesta  por 

la construcción de espacios de Diálogo en Cajamarca, 

con agendas comunes y trascendentales como la 

participación, el derecho a la consulta y la gestión del 

Agua en la región. 

Esto fue en el marco del  II Taller del Programa de 

Capacitación “Diálogo, Minería y Desarrollo Sostenible” 

realizado por el Proyecto DIALOGA en alianza con 

CEDEPAS Norte en Cajamarca, los días 15 y 16 de 

noviembre.  Este taller contó con la presencia de 40 

líderes del diálogo y desarrollo regional. 
  

 De manera dinámica y también dialogada, Jorge Béjar 

de la ONG Labor, facilitó el tema Importancia, normativa 

y metodología para la gestión de comités de monitoreo 

ambiental participativo y compartió experiencias de 

aplicación de esta valiosa herramienta que apoya la 

transparencia y participación ciudadana para fortalecer 

la gestión integrada y conservación de las cuencas. 

 

Telmo Rojas, sociólogo del Instituto Cuencas y participante en pasadas iniciativas de diálogo en la región,  facilitó un 

trabajo de análisis de los problemas  y potencialidades de la región. Además, compartió propuestas prácticas de 

conservación y gestión para el desarrollo Integral y sostenible de las cuencas en Cajamarca, entendiendo que, el 

proceso de desertificación de la región va más allá del tema minero.  El cuidado de las cuencas es responsabilidad de 

todos. Por eso, Telmo Rojas propone un trabajo conjunto y articulado en la gestión de cuencas en lugar de discutir por 

lo que la desertificación va dejando como recurso hídrico en Cajamarca.   Por su parte, Omar Varillas, coordinador del 

Proyecto DIALOGA facilitó el diálogo y reflexión respecto a la aplicabilidad de la Ley de consulta en la zona y aportes 

para la mejora de los Estudios de Impacto Ambiental (EIA), teniendo como base reflexiones y publicaciones  sobre 

estos temas trabajadas por el Grupo Diálogo, Minería y Desarrollo Sostenible (GDMDS). 

 
 

 

Momento de Trabajo Grupal de participantes del II Taller  

DIALOGA  en Cajamarca, realizado el 15 y  16 de noviembre. 

Jorge Béjar de la ONG Labor de Arequipa comparte 

experiencias de gestión de Comités de Monitoreo 

Ambiental Participativo 

Esto fue en el marco del  II Taller del Programa de 

Capacitación “Diálogo, Minería y Desarrollo Sostenible” 

realizado por el Proyecto DIALOGA en alianza con 

CEDEPAS Norte en la ciudad de Cajamarca, los días 15 y 

16 de noviembre.  Este taller contó con la presencia de 

40 líderes promotores del diálogo y desarrollo regional. 
  

 De manera dinámica y también dialogada, Jorge Béjar 

de la ONG Labor, facilitó el tema Importancia, normativa 

y metodología para la gestión de comités de monitoreo 

ambiental participativo y compartió experiencias de 

aplicación de esta valiosa herramienta que apoya la 

transparencia y participación ciudadana para fortalecer 

la gestión integrada y conservación de las cuencas. 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 Los líderes coincidieron en afirmar que, los Talleres DIALOGA les brindan muchas ideas que pueden aplicar en 

sus organizaciones y comunidades. Varios han expresado su interés en generar espacios de intercambio más 

allá de sólo espacios de capacitación. De esta forma, ya se habla incluso de generar una red de líderes 

regionales del diálogo. 

 

El siguiente taller del Programa de Capacitación “Diálogo, Minería y Desarrollo Sostenible”, se ha programado 

para los días 26 y 27 de Enero  de 2012. Se espera la participación de más líderes cajamarquinos en esta Red 

que viene naciendo. 
 

Nota elaborada por: 
Rocío Rodríguez / Comunicación – DIALOGA / rrodriguez@care.org.pe 
 
Contacto DIALOGA en Cajamarca: 
Olinda Posadas / oposadas@care.org.pe  
 
Responsable del Proyecto DIALOGA a nivel nacional: 
Omar Varillas / ovarillas@care.org.pe 
 

Participantes y ponentes del II Taller DIALOGA en Cajamarca realizado el 15 y 16 de 

noviembre, 2011. El próximo taller se realizará a fines de enero 2012. 

Este espacio permite el fortalecimiento de capacidades en temas claves para fomentar el diálogo constructivo en 

Cajamarca. Permite además, el encuentro de líderes de gobierno, empresa y comunidad que, a pesar de las 

diferencias políticas, sociales, culturales y procedimentales, pueden al unísono estar de acuerdo en algo: Todos 

apuestan por el Diálogo, la Responsabilidad Social y la Transparencia. Las sesiones de capacitación afianzan la 

construcción de confianza entre los múltiples actores, a fin de trabajar de manera propositiva y articulada por el 

desarrollo sostenible de Cajamarca.  
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